
 
Hort-Konzeption 

Lindenpromenade 28 
39164 Wanzleben-Börde 

 

 
1 

 

 

„Der Hort … einfach Wohlfühlen …“  
(Aussage unserer Kinder)  

 

 

 

 

Hort der Kita ,,Sarrezwerge“ 

Grundschule an der Burg 

Lindenpromenade 28 

39164 Wanzleben-Börde 

Telefon:039209/2142 

Handy:  01608451939 

E-Mail: karin.kuehle@wanzleben-boerde.de 
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 1. Der Hort stellt sich vor 

 

Mit der Einschulung kommen Kinder in einen neuen Lebensbereich, der für lange 

Zeit von großer Bedeutung sein wird. Der Hort ist ein Lebens-und Erfahrungsraum für 

Schulkinder, der zwischen Elternhaus und Schule steht. Daraus leiten sich seine 

familien- und schulergänzenden Aufgaben ab. Der Hort der Kita,, Sarrezwerge“ ist 

eine kommunale Einrichtung und befindet sich im Gebäude der ,,Grundschule an der 

Burg 

 

1.1 Öffnungszeiten 

 

6:00 – 7:50 Uhr und 12:50 – 17:00 Uhr 

In den Schulferien findet eine Ganztagsbetreuung von 6:00 – 17:00 Uhr statt. 

Laut Satzung der Stadt Wanzleben-Börde § 9, Abs. 2 bleibt die Tageseinrichtung 

vom 24.12. bis zum ersten Werktag des Folgejahres geschlossen. 

 Ein Schließtag im Jahr für Teamweiterbildungen wird den Eltern rechtzeitig bekannt 

gegeben.  

Schließzeiten und Brückentage werden jährlich neu bekannt gegeben. 

 

1.2 Personal 

Das Personal wird nach den in Sachsen-Anhalt gesetzlich vorgegebenen 

Personalschlüssel(KiFöG) vorgehalten. 

 

Hortverantwortliche:   Karin Kühle 

Pädagogische Fachkräfte:            Karin Kühle 

                                                      Sabrina Dietz 

                                                      Stephan Culmsee 

                                                      Astrid Baier 
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1.3 Kapazität 

 

In unserem Hort gibt es Platz für 110 Kinder vom Schuleintritt bis zur Versetzung in 

den 7.Schuljahrgang. 

 

2. Gesetzliche Grundlagen der Hortarbeit 

 

→ SGB VIII / KJHG 

→ Kinderförderungsgesetz Sachsen-Anhalt 

→ Bildungsprogramm Bildung elementar-„Bildung von Anfang an“ 

 

3. Räumlichkeiten  

 

Folgende räumliche Themenbereiche stehen den Kindern zur  freien 

Auswahl zur Verfügung (siehe Raumkonzeption) 

 Spieleland 

 Künstlerwerkstatt 

 Traumland 

 Puppenstube 

 Bauhöhle 

 Hausaufgabenraum 

 Tanz-und Theaterstudio 

 Kochstudio 

 Garderoben 
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4. Offene Hortarbeit 

Die Kinder können frei entscheiden, wo und womit sie ihre Freizeit verbringen 

möchten. 

 

5. Aufsichtspflicht- und Selbstständigkeitserziehung  

… dürfen sich nicht als Gegensätze gegenüber stehen, darum gewährleisten 

wir. 

→ Schaffung von Freiräumen um Kinder zu befähigen, verantwortungsbewusst und 

eigenständig zu handeln 

→ eigene Wahl des Spielortes 

→ Kinder gestalten ihre Freizeit im Hort vorwiegend selbst 

→ Keine pauschale Ablehnung bei gewünschten Aktivitäten 

→ Förderung neuer Unternehmungen 

 

6. Außenbereich 

 

Der Hort nutzt den angrenzenden großzügigen Spielplatz/Schulhof der Grundschule 

mit Sand und Spielgeräten, geeignet für jegliche Aktivitäten. Wir nutzen auch die 

Sporthalle der Schule. In den Sommermonaten haben wir die Möglichkeit, das 

Spaßbad der Stadt Wanzleben zu besuchen. 
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7. Ziele unserer  Hortarbeit 

 

Die pädagogischen Fachkräfte setzen den gesetzlichen Auftrag sorgsam um. Dabei 

achten sie darauf, dass Rechte der Kinder wertgeschätzt und respektiert werden. Zu 

diesen Rechten gehören insbesondere: 

 das Recht auf Identität 

 Bildung 

 Spiel 

 Teilhabe 

 gewaltfreie Erziehung 

 

8. Hausaufgabengestaltung 

 

Unser Hort als Freizeiteinrichtung bietet die Erledigung der Hausaufgaben für einen 

begrenzten Zeitraum an. 

 

1. Klasse = 12:50 – 13:30 Uhr 

2. Klasse, 3. und 4. Klasse = 13:30 Uhr – 14:10 Uhr 

Mittwoch und Freitag sind  „hausaufgabenfrei“ 

 

Bei der Nutzung des Spaßbades im Sommer machen wir im Hort keine 

Hausaufgaben. 

 

Wir legen großen Wert darauf, dass die Hausaufgaben möglichst eigenständig 

gemacht werden. Nur so wird dem Elternhaus und der Schule deutlich, wo die Kinder 

in der schulischen Entwicklung stehen. Die gewonnene Zeit nutzen wir für die 
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Freizeitgestaltung ohne schulische Verpflichtungen. Dieses wiederum fördert das 

Gemeinschaftsgefühl unter den Hortkindern. 

 

9. Unsere Angebote 

werden an den  hausaufgabenfreien Tagen angeboten. 

 

„Kinder wachsen, wenn sie sich nützlich machen können und etwas 

eigenständig auf die Beine stellen können.“ (Plehn, 2019, S.130) 

 

Uns ist wichtig, die Angebote für alle Kinder gleichermaßen auch ohne zusätzliche 

Kosten vorzuhalten und im Rahmen der offenen Gruppenarbeit frei wählbar 

anzubieten. Unsere Angebote haben Freizeitcharakter, sollen u.a. Spaß machen, 

herausfordern, Selbständigkeit und Gemeinschaft  fördern. 

 

 Kochen 

- in Begleitung lecker und gesund kochen und backen 

- von der Planung über die Vorbereitung, Einkauf bis zum gedeckten Tisch 

- Übernahme von Verantwortung im Dialog aushandeln 

 Sport 

- Unterstützung und Förderung der Selbstwahrnehmungs- und 

Selbsteinschätzungskompetenz und daraus folgend Einflussnahme auf die 

Frustrationstoleranz 

- Geschicklichkeit, Gelenkigkeit, Geschwindig- und Genauigkeit sowie 

Koordination und Durchhaltevermögen als Gegenpol zum Schulalltag, der oft 

durch intensiveres Sitzen geprägt ist 
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- Dazu nutzen wir u.a. die Freifläche auf dem Schulgelände, mit vielen 

Bewegungselementen, die anliegende Sporthalle und das naheliegende 

natürliche Umfeld. 

 

 

 kreatives Gestalten 

- Auseinandersetzung und Umgang mit unterschiedlichen Themen und 

Materialien und digitalen Medien 

- Förderung der Ausprobierens phantasievoller Eigenideen bis hin zur 

Umsetzung gemeinschaftlicher Projekte 

- Möglichkeiten der Erfahrung zur Einschätzung eigener Kompetenzen, 

Stärkung der Selbstwahrnehmung von individuellen Ressourcen. 

- Dazu stehen sämtliche Materialien und Utensilien bereit. 

 Theater und Chor 

- Rollen spielen, Spaß am Singen und Tanzen als wunderbare Herausforderung 

eigener Kreativität, - Darstellung und – Körperbewusstheit 

- Nutzung digitaler Medien 

- Auseinandersetzung mit verschiedenen Musikrichtungen, Akzeptanz der 

Vielfalt an individuellen Vorlieben 

- Besuch von Institutionen und Veranstaltungen 

 Ausprobieren von Musikinstrumenten 

- Ein breites Angebot an Musikinstrumenten soll Lust an unterschiedlichen 

Klängen und Tönen fördern und Spaß am Musizieren entwickeln. 

- Vorhandene Klanginstrumente dienen zum Ausprobieren und Kennenlernen, 

z. B. Gitarren, Flöten, Trommeln, Rasseln…  

 Umgang mit Haustieren 

- geplant ist ein Aquarium für den Hausaufgabenraum 
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 Baden/ Schwimmen wetterbedingt und zu Öffnungszeiten des Spaßbades in 

Wanzleben (einziges Angebot mit Saisonbeitrag) 

Im Hortbereich stehen den Kindern Gesellschaftsspiele zur Verfügung, sie können 

Musik hören, lesen, basteln, sich verkleiden und vieles mehr. Wer mag geht in die 

Funktionsräume oder nutzt das Außengelände für das Spiel an der frischen Luft. 

Alle Angebote sind veränderbar und den Bedürfnissen der Kinder angepasst. 

 

10. Unsere Haltung zur Stärkung der Kinder 

 

• genügend Freiraum nach einem durchstrukturierten Schultag 

• die Möglichkeit, Freundschaften zu pflegen oder zu bilden 

• verlässliche Menschen, Zeiten und Räume 

• Zuwendung und ehrliche Aufmerksamkeit 

• Ruhepausen, Entspannung aber auch Action 

• sichere Grenzen und Regeln zum sich auszuprobieren, sich zu entwickeln und 

mutiger zu werden 

• lachen, Witze machen und die Erfahrung machen, dass man nicht alles zu ernst 

nehmen sollte 

 

11. Feriengestaltung 

 

Während der Ferien, findet in unserem Hort eine Ganztagsbetreuung von 6.00 Uhr-

17.00Uhr statt. Wir bieten den Kindern ein Ferienprogramm an, was nach ihren Ideen 

gestaltet und mit ihnen entwickelt wird. In den Ferien ist auch Zeit für Ausflüge und 

Projekte, die individuell oder gemeinschaftlich mit den Horten unseres Trägers 

organisiert werden und ein besonderen Erlebnis für alle sind.   
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12. Regeln 

 

Der Hort unterstützt die Eigenaktivitäten und die Selbstverantwortung der Kinder. Wir 

verstehen uns als Prozessbegleiter, die notwendige und ausgehandelte Grenzen zu 

setzen, an denen sich die Kinder orientieren können. Mit und durch die Kinder 

werden Regeln erarbeitet, durch die sie lernen, Menschen, Tiere, Gegenstände, 

sowie die Natur wertzuschätzen. 

Folgende Instrumente unterstützen die Orientierung für alle Beteiligten: 

• Hausordnung   Grundregeln für den Hortalltag, gilt für alle Nutzer und 

Besucher der Räume. 

• Regelplan  für alle Themenbereiche  z. B. 

- Wie viele Kinder können sich zur gleichen Zeit in einem 

Themenraum aufhalten? 

- Verlässlichkeit als Maßstab für zunehmende selbstbestimmte 

Aktivitäten 

• Kinderkonferenz  mindestens vierteljährlich oder bei Bedarf 

Möglichkeit an Entscheidungsprozessen mitzuwirken, 

Verantwortung zu übernehmen, im Gesprächskreis 

Konflikte, Sorgen und Nöte der Kinder zu besprechen und 

sie bei der Lösungsfindung zu unterstützen 

• Ordnungsregeln  mit den Kindern erstellt für ihre Themen-Räume 

   

 

13. Partizipation und Beschwerdemanagement 

 

Information, Mitsprache, Mitentscheidung bzw. Mitbestimmung sehen wir als 

wesentliche Möglichkeiten, unsere Hortkinder an Aufgaben des Hortalltags zu 

beteiligen. Wertschätzender Umgang im Miteinander schafft Akzeptanz und ist eine 
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gute Basis für Vertrauen und einen gelingenden Dialog. Unsere Kinder können hier 

erleben, dass es Spaß macht und sich lohnt, für die eigene Sache einzutreten, 

andere als Mitstreiter zu gewinnen und gemeinsam erfolgreich zu sein. Die Kinder 

sollen das Hortleben, ihre Räume, ihre Ordnungsregeln, Feste und Projekte als 

Ergebnisse gemeinsamen Tuns erleben und Probleme angstfrei äußern können. 

Hilfreich dabei sind: 

• Morgenkreis 

• Kinderkonferenz 

• Entscheidungsfreiheit  z. B. bei der Wahl der Themenräume 

• Ideenkasten u.a. für Projekte, Feriengestaltung, Veränderungen, Anschaffungen 

• Gemeinsame Entwicklungsdokumentation „Entwicklungsstern“ 

• Delegierung zu örtlichen hortübergreifenden Aktivitäten und Veranstaltungen 

(Aktionstag: Kinder erobern die Straße) 

• Haltung Erwachsener, bei der auch eigenes Fehlverhalten eingestanden wird und 

gemeinsam Verbesserungsmöglichkeiten umgesetzt werden (z. B. Spielplatz) 

 

14. Elternarbeit 

 

Der Hort sieht die Elternarbeit als gemeinsame Partnerschaft zwischen Eltern und 

pädagogischen Fachkräften zum Wohle der Kinder. Die Kommunikation ist dabei der 

Schlüssel für besseres Verständnis. 

• Elternabende 

• Persönliche Gespräche 

• Aushänge 

• Elternbriefe 

• Zusammenkünfte mit Kuratorium 
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15. Zusammenarbeit mit der Schule 

 

• Eine Kooperationsvereinbarung mit der Grundschule ist Teil der Konzeption 

• Gemeinsame und aufeinander bezogene Projekte 

• Informationsaustausch zwischen Hortpädagogen und Lehrern 

• Hospitationen in Schule und Hort 

 

 

16. Übergänge 

 

Kinder haben mit ihrer Einschulung zwei große Hürden zu überwinden, das neue 

Objekt „Schule“ und das sicherlich noch unbekannte Objekt „Hort“. 

Den Kindern, die unsere Kita besucht haben, fällt der Übergang sicherlich leichter. 

Sie kennen viele Kinder und auch die Erzieherinnen/er aus der Kindergartenzeit. 

Umso wichtiger ist es, auch die anderen, noch fremden Kinder gut ankommen zu 

lassen. Eltern haben die Möglichkeit, ihre zukünftigen Schulkinder ab dem 1.August 

des jeweiligen Jahres in den Hort anzumelden. Somit bleibt Zeit, sich zu integrieren 

und alles kennenzulernen. In Vorbereitung auf den Hort gibt es gemeinsame 

Aktionen von Kindergarten und Hort. Ziel ist es, den Kindern den Übergang zu 

erleichtern. 

• „Schnuppertage im Hort“ 

• Thementage werden gemeinsam gestaltet und erlebt, z. B. Bauernhoffest, 

Puppentheater, Ausflüge, 

• Kinderpatenschaften 

• Schatzsuche ,Fußballturniere, u.v.m. 

• Elternabende, hier erhalten Eltern Unterlagen und wichtige Informationen 
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17. Arbeit mit dem Portfolio 

 

Unsere Kinder sind maßgeblich an der Gestaltung ihrer Entwicklungsbücher beteiligt 

und erfahren somit eine besondere Art der Wertschätzung. Durch die Portfolioarbeit 

findet ein gemeinsamer Dialog zwischen: 

• verschiedenen Kindern 

•  mit den Eltern und 

• den Erzieher/innen statt. 

Sie sind Arbeitsmappen und beinhalten Arbeiten des Kindes, Aufzeichnungen, Fotos, 

Entwicklungsabschnitte des Kindes und vieles mehr. 

Projektphase „Entwicklungsstern“ von Fridolin Sickinger 

 

18. Teamarbeit 

 

Wöchentlich finden kurze Teamsitzungen statt, um gemeinsame Absprachen zu 

treffen und Auswertungen vorzunehmen.  Das eigene berufliche Handeln wird  

hinterfragt und reflektiert, um es zu evaluieren. Themen der Kinder werden 

ausgetauscht und diskutiert und Handlungsschritte für das pädagogische Vorgehen 

beraten. 

Die monatlichen Hortberatungen werden inhaltlich mit den Teammitgliedern 

ausgewertet, Impulse und Anregungen diskutiert. 

Vorschläge der Kinder und der Teammitglieder für die Feriengestaltung werden dort 

auf einrichtungsübergreifende, gemeinschaftliche Veranstaltungen, Fahrten oder 

Ausflüge geprüft und geplant. 



 
Hort-Konzeption 

Lindenpromenade 28 
39164 Wanzleben-Börde 

 

 
14 

 

 

19. Qualitätsmanagement 

 

Durch das 2013 in Kraft getretene ,,Gesetz zur Förderung und Betreuung von 

Kindern in Kindertagesstätten und in Tagespflegen des Landes Sachsen-Anhalt“ 

(Kinderförderungsgesetz-KiFöG) sind Träger von Kitas, Horten und 

Tagespflegestellen verpflichtet, Qualitätsmanagement (QM)  in ihren Einrichtungen 

durchzuführen. 

In erster Linie geht es darum, ein QM zu etablieren und für die Hortarbeit zu nutzen. 

Wir arbeiten mit dem QM- System „Quita“. Dazu finden monatliche QM-Workshops 

auf Trägerebene statt. Das QM-Handbuch beinhaltet aktuell erste Dokumente, 

Prozessbeschreibungen und Standards zur Organisation der Kinderbetreuung und 

zur Orientierung bei der Arbeit mit den Familien. Speziell für den Hort angelegte 

Dokumente sind bearbeitet und implementiert. Sie ermöglichen den pädagogischen 

Mitarbeitern, die Qualität der Hortarbeit auf hohem Niveau zu halten. Im 

regelmäßigen fachlichen Austausch werden Themen neu festgelegt und bearbeitet. 

Aktuell wird die Hausordnung zur Freigabe vorbereitet. Nächstes Thema wird 

Vorstellung von Dokumentationsverfahren für den Hort: „Der Entwicklungsstern“ von 

Fridolin Sickinger, als dialogisches Verfahren unter Beteiligung der Kinder und der 

pädagog. Fachkraft bei der Entwicklungseinschätzung. 

 

Bausteine in unserem QM –Buch: 

• Kinderbetreuung 

• Familienorientierung 

• Führung und Organisation 

• Pädagogische Qualität 
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Instrumente unserer QM - Arbeit 

• QM-Beauftragte (qualifiziert): in der Kita und im Hort 

• QM-Workshops: monatlicher  themenbezogener fachlicher Arbeitskreis: = 

Austausch der QM-Beauftragten unter Moderation durch die Fachmoderatorin auf 

Trägerebene 

• Teamberatungen: Diskussionen und Erarbeitung neuer Themen mit den 

Teammitgliedern 

 

Der Hort der Kita Sarrezwerge in Wanzleben arbeitet, wie alle Kitas der Stadt 

Wanzleben-Börde mit dem QM-System "Quita". 

Die Einführung, die Ist-Analyse für erste Bereiche und die anfängliche externe 

Begleitung erfolgten von Oktober 2017 bis Mai 2018. 

Aus unserem Team wurde/n eine/zwei Qualitätsmanagementbeauftragte (QMB) im 

Rahmen von „Quita“ fortgebildet und zertifiziert. 

Seit Juni 2018 läuft das QM in Eigenregie des Trägers. Monatlich werden in den QM-

Workshops durch eine Arbeitsgruppe, bestehend aus den QMBs aller Kitas und 

moderiert von der trägerinternen Fachmoderatorin, das vorliegende QM-Handbuch 

von "Quita" mit seinen vorhandenen Checklisten, Prozessbeschreibungen und 

Vorlagen auf die Einrichtungen unseres Trägers hin bearbeitet, diskutiert, neu 

entwickelt und implementiert.  

Es befinden sich im vorliegenden QM-Handbuch momentan 76 freigegebene 

Dokumente (Stand 08/21), zur Nutzung für die Leitung und die Mitarbeitenden. Alle 

Dokumente enthalten das, unter Einbeziehung aller Teams, eigen entwickelte Kita-

Träger-Logo. 

Aktuell bearbeiten wir zur Verbesserung  und Evaluation der pädadagogischen 

Prozessqualität den Bildungsbereich „Sprache“. Über Analyse des Ist-Standes wollen 

wir gute Ansätze und erstrebenswerte Meilensteine zur Unterstützung der Sprach-

bildung und Sprachförderung der Kinder in unserer Kita und gemeinsam im Kita-

Träger-Verbund, entwickeln, probieren, zum Einsatz bringen und im Handbuch 
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dokumentieren. Schwerpunkte werden nach der Ist-Analyse gesetzt und mit Blick auf 

unser eigenes Handeln, die Einbeziehung der Sorgeberechtigten und externer 

Fachdienste formuliert. 

Die partizipative Einbindung unseres Teams gestaltet sich über die anleitende und 

zertifizierte QMB. Wir nutzen Dienstberatungen, um Themen des Teams zu ermitteln, 

um über Inhalte der QM-Workshops und der Leiterinnentagungen zu informieren und 

gehen so gemeinsam in den fachlichen Austausch. 

 

20. Vernetzung und Öffentlichkeitsarbeit 

Zusammenarbeit mit örtlichen Institutionen: 

• Spaßbad 

• Bibliothek 

• Feuerwehr 

• Polizei 

• Sportjugend  

• Reiterhof 

Zusammenarbeit mit: 

• dem Träger der Kita „Sarrezwerge“-der Stadt Wanzleben-Börde und deren 

Kitas 

• Grundschule „An der Burg“Wanzleben-Börde 

• Jugendamt, Gesundheitsamt und Zahngesundheit des Landkreises Börde 

• Gewerbetreibende 

• Bildungsträger der Stadt( Gymnasium ,Sekundarschule, VHS ,IMM 

• Bildungsträger der Erzieherausbildung in Haldensleben ,Magdeburg, 

Wolmirstedt und  OscherslebeLiteraturhinweis: 

 

Plehn, M. (2019). Qualität im Hort, Schulkindbetreuung und Ganztagsschule. Verlag 

Herder GmbH. Freiburg im Breisgau. 
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